ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA, D.C.

i .
DECRETO No. 0 2 -

C18ENE 2007

“Por medio del cual se fija el incremento salarial para los empleados publicos de la
Veeduria Distrital.”

DE

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por tos numerales 7°
del articulo 315 de la Constitucidn Politica y 9° del articulo 38 del Decreto 1421 de 1993 y,

CONSIDERANDO:

Que corresponde al Gobierno Distrital fijar los emolumentos de los empleados publicos de la
Veeduria Distrital de Bogota, D.C., con sujecion al limite méximo salarial fijado por el Gobierno
Nacional en desarrollo de la competencia que le fue asignada en el paragrafo del articulo 12 de la
Ley 4% de 1992.

Que el Concejo de Bogota, D.C., mediante el Acuerdo Distrital 207 de 2006 adoptd la Escala Salarial
de los diferentes Empleos de la Veeduria Distrital.

Que mediante el Acta de Acuerdo Laboral suscrita el 15 de junio de 2016, entre la Administracion
de Bogota, D. C., y las Organizaciones Sindicales, se concerto para el afio 2017, el ajuste de la
asignacion bésica de los Empleados Publicos de la Administracion Central, de los Establecimientos
Piablicos, de las Unidades Administrativas Especiales con personeria juridica, de las Empresas
Sociales del Estado del orden Distrital, de la Veeduria, Contraloria y Personeria Distritales, y del
Concejo de Bogota, asi: “ 3.1. La Administracion Distrital incrementard a los Empleados Publicos
del Distrito Capital contemplados en el campo de aplicacion del presente acuerdo, para la vigencia
de 2017 un valor equivalente al Indice de Precios al Consumidor (IPC), causado en el ario 2016 mds
1.4% adicionales. Este aumento se pagard a partir del primero de Enero de 2017. (...)".
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Que el Gobterno Distrital conforme con lo pactado en el referido Acuerdo Laboral del 15 de junio de
2016, aplicara para el incremento salarial, la propuesta correspondiente a la inflacién (IPC) del afio
2016, mas uno punto cuatro por ciento (1.4 %) con efectos fiscales al primero (1°) de enero del afio
2017, sin que se supere el limite maximo salarial que para el efecto establezca el Ejecutivo Nacional.

Que en el incremento se tienen en cuenta los parametros definidos en los pronunciamientos de la
Corte Constitucional, asi como la cifra de inflacién certificada por el DANE que se encuentra en
5.75% para la vigencia 2016. Por tanto el incremento corresponde a 7.15 % para el afio 2017.

Que considerando que a la fecha el Gobierno Nacional no ha fijado los limites maximos salariales
para los empleados publicos de las entidades territoriales, correspondientes al afio 2017, y con el
proposito de no exceder los mismos en la definicién del incremento salarial, se aplicara el limite
maximo dispuesto en el Decreto Nacional No 225 de 2016; una vez el Gobierno Nacional lo decrete,
s efectuaran los ajustes por parte de los organismos que correspondan en las respectivas asignaciones
bésicas sin que se exceda dicho limite.

Que teniendo en cuenta lo anterior, se debera efectuar el ajuste a las asignaciones basicas con
porcentajes inferiores cuando sobrepasen los limites maximos salariales determinados por el
Gobierno Nacional para cada nivel jerarquico.

Que el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos e Inversion de Bogota, Distrito Capital,
para la vigencia fiscal 2017 aprobado mediante el cual Acuerdo No. 657 de 2016 y liquidado a través
del Decreto Distrital No 627 de 2016, contiene las apropiaciones necesarias para atender el pago de
las sumas derivadas de la aplicacion del presente Decreto.
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En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°.- Campo de Aplicacion. El incremento salarial que por el presente Decreto se fija, es
aplicable a los empleados publicos de la Veeduria Distrital.

Articulo 2°.- Incremento Asignaciones Basicas. A partir del 1° de enero de 2017, las asignaciones
basicas mensuales de los empleados pablicos de la Veeduria Distrital, seran ajustadas a la cifra de
inflaci6n certificada por el DANE que se encuentra en cinco punto setenta cinco por ciento (5.75 %)
para la vigencia 2016, mas un incremento del uno punto cuatro por ciento (1.4 %), para un total de
siete punto quince por ciento (7.15 %); siempre que dicha asignacion no supere los limites maximos
establecidos en el Decreto Nacional No 225 de 2016, evento en €l cual e] porcentaje de incremento
podrd ser inferior al 7.15 % y se ajustara proporcionalmente.

La escala salarial quedara asi:

SEI_JR:I?IRL DIRECTIVO ASESOR PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL
01 8.579.926 5.491.556 3.921.260 2.426.791 1.970.204
02 10.072.079 5.604.535 5.204.215 2.426.891 1.970.342
03 10.879.501 5.917.189 5.345.029 2.402.610
04 6.473.072 5437185 2.402.710
05 2.402.810
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Parigrafo 1°.- Para las asignaciones basicas de los niveles que trata el presente articulo, la primera
columna fija los grados salariales correspondientes a las diferentes denominaciones de empleos, la
segunda y siguientes columnas comprenden las asignaciones basicas mensuales para cada grado y
nivel respectivo a los empleos de caracter permanente y de tiempo completo.

Paragrafo 2°.- Las Asignaciones Basicas sefialadas en el presente articulo, de los grados del 01 al
02 del nivel técnico y del 03 al 05 del nivel asistencial, corresponden al limite sefialado en el Decreto
Nacional No 225 de 2016, en consecuencia, una vez se expidan por el Gobierno Nacional los limites
maximos salariales correspondientes al afio 2017 para los empleados publicos de las entidades
territoriales, se ajustardn con una diferencia de cien ($100) pesos, sin exceder dicho limite.

Articulo 3°.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y tendra efectos fiscales
a partir del 1° de enero de 2017.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los TBEN 2017

ENRIQUE PENALOSA LONDONO
Alcalde Mayor

»
8 No. 10 - 65
gg;:roang%:iu 71 BOGOTA
Tel.: 381
wzrw.bogota.gov.co M EJO R

info: Linea 195 PARA TODOS
2214200-FT-804 Version 02




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA, D.C.
|
Continuacién del Decreto N°. U 22  ,:18 ENE 2017 Pag. 5 de 5
“Por medio del cual se fija el incremento salarial para los empleados publicos de la
Veeduri Disgrital.”
. RAUL

BE

DIA ROCIQ® VARGAS

Directora Departdmento Administrativo del Setvicio Civil
Proyecto: Hernando Vargas Ache Asesor-DASCD W
Reviso: Maria Teresa Rodriguez - Subdirectora Te‘cnica—DASCDQW‘-” / Luz Helena Rodriguez Gonzalez- Subdirectora Analisis y Sosienibilidad Presupuestal - SDH N
Nubia Jeaneth Mahecha Hernandez — DDP - SDH § / Rosa Elena Morales Meneses — SJH - SDH
Aprabé Claudia Maria Arroyave Lopez - Subdirectora Furidic®DAS

/ José Alejandro Hesrera Lozano — Subsecretario Técnico
Martha Cecilia Garcia Buitrago — Directora Distrital de Presgiego {E) - SB‘H Manuet Avila Olarte — Director Juridico {E} - SDH o

Carrera 8 No. 10 - 65
Cadigo Postal: 11171
Tel.: 3813000
www.bogota.gov.co
info: Linea 195

1 aOGOTA
MEJOR

PARA TODOS

2214200-FT-604 Version 02




