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. DESPACHO VICEVEEDORA DISTRITAL VEEDURIA
ESTUDIO OE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO EN UN CARGO OE CARRERA ADMINISTRATIVA EN VACANCIA TEMPORAL ° BISTRIT AL
UBICACION: DELEGADA PARA LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA ¥ PRESUPUESTAL ‘%g i "E

- EMPLEG PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222, GRADO 03

4] o,
ministracién y Negodios Internaciona‘as, Al

Urbanos, AdminisTacién de Empresas con

Titdla P

Fianzas I

Tiule Profesional en Gobiema y Refaclenes Internacionaies, Reiaciones Imernac de Conflicios, Clencia Politica, Gepiema y Relationes inzemacionzles, Politka y Relaciones Intermiacionales cel Nucleo

Basica de Conocimiento TIENCEA POLITICA, RELACIONES INTEINACIONALES. !

Titulo Profesional en Centaduria Pabiica del Nicleo 3dsico ce Conocimients de CONTADURIA PUBLICA.

Perfil de competencias y requisitos Titulo Profeslonal en ingereria Administrativa, Ingenieria Adminstrativa y de Finanzas, ingenieria en Cakidad, Ingenieria Financiera ingenier

académicos requeridos ¥ de Regacios el Kicleo Basico de Conpamiant INGENTERIA ADMINISTRATIVA Y AFINVES,
Tiiuto Profesional en ingenierfa Industrizl del Naclea Basico de Corackmienta en INGENIERIA INDUSTRIAL ¥ AFINES,

enzal, Agministracion Sinancera, inistracidn Pdblica, Admmist
as y Negocios internacicnales, Finanzas y Relaciones Intermac
cleo Bésice de Conociments ADMINISTRACION

-ackin de Smipresas y Snanzas, AdTinisiracisn y Dhreceidn de Empresas,
trecidn de Negocios, Adminmsracion ce Sexvicos, Gestisn Empresarial, Gestion y Desarroile

anzas y Comercio Exterior, Comer emacioral y finanzas, Comercic y Negocios iniemaclonales, Relaciones Econdmicas internacignales, Zeonomia y

Titulo ge posigrado en dreas relacionadas con ias funclones ael empleo,
Terjeta profesionel, en aquellos €asos en que la fey asl o establezca,

‘Tres (3) anos de experiencia pro’esiona! relacionata.

0BJETQ DEL EMPLEO: Evaluar que [a programecian y la ejecucion presupuestni de |la Administracién Distrital se realice de acuerds con kas normas legales y con el Plan de Desarrolio #n cumplimiento de los printipies de eficiencia y eficacia,

Furciones:

I, Particinar en et disefio y elaboracion de los planes y programas ce 12 Veedurla Delegaca.

. Compilar, depurar, procesar y analizar 1a informecidn requerica para evalua- i2 programacidn y ejecucion presusuestal.

horar etodologias de construccion de mdicadores para [2 evaluacid de 1a efecucion presupuestal
. Depurar ¥ analiza- fa mformacion disoonible con el §in da [dentificar los gastas e invarsionas de! Plan de Desa-rollo
. %ealizar vis'tas @ las entidades para hacer seguimiento & los recaudos de 108 recursas a salictud det veessr Delegace,

. Preparar los informes trimestrales sobre efecucion presupuestal de las entidades distritales y coadyuver en el andlisis presupuestal y financiero requeridos en las evaluciones de las politicas, planes y proyectos gue adelante fa Delegada.

2.
3
4
5
6. Tabora- estugics y preparar recomendaciones para la Adminfstacion Distita! sobre el comportamienio de fos recaudas, impuestos, tasas, taifas y demas ingresas.
7
8. Presentar al jete inmediato los informes que le sean solicitades en desamollo de sus funciones,

S

. Las gemds que fe asigne el fefe nmed'ata seqan la natwraleza del cargo

De acuerdo al resultado aTajado par el estudio de requisitos para el eargo v 12 calificacién del (imo perioda a continuacion se relaciona &l o-den de preferencia para acceder al encargo, es de seiialar que 1a persona opcionada
debe marufestar su interés en acceder al encargo,
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Grado 4?2 Especialista en Gerentia ce Recurses Humanos

De canformdad con @l artlculo 24 de 1z Lejm ce 2004 y zon la Ci-cudar ce ia CNSC NG 03 de 2614, se punilica el praserte estudio por cinco (5) dias habiles, términa en el cual se podra salicitar revisidn corira el resultado de! mismo. igualmeste deniro del misma términa se deberd

- g: . ﬁN‘“ *y LB manifestar e! intends de oota- por el encargo, atendiendo la igualdad de condiclones de unes servidores,
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